Neomis

Conseil & Formation

Ref : SEC001

Objectifs

0972383910
contact@neomis.fr
www.neomis.fr

Public
L'ensemble du personnel

Prérequis
Aucun

SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL — FORMATION INITIALE

Devenir acteur de la prévention au sein de son établissement et intervenir efficacement dans les situations d'accident

Intra

Dans vos locaux,
selon vos disponibilités

Participants
43 10 personnes

Inter

Dans un centre
proche de chez vous

Durée

2 jours (14 heures) - + durée
de traitement des risques
spécifiques le cas échéant

Intervenir efficacement face a une situation d'accident du travail en portant secours a la(aux) victime(s)

Contribuer a la prévention des risques professionnels dans le respect de l'organisation et des procédures spécifiques de

I'entreprise
Programme

LE SAUVETAGE SECOURISME DU TRAVAIL

Situer le role du SST

Caractériser des risques professionnels dans une situation de travail
Participer a la maitrise des risques professionnels par des actions de
prévention

PROTEGER

Identifier les dangers persistants et repérer les personnes qui
pourraient y étre exposées

Supprimer ou isoler le danger persistant, ou soustraire la victime au
danger persistant sans s'exposer soi-méme

Mettre en ceuvre les mesures de protection d'alerte aux populations

EXAMINER LA VICTIME

Rechercher la présence d’'un ou plusieurs des signes indiquant que la
vie de la victime est immédiatement menacée

Reconnaitre les autres signes affectant la victime

Prioriser les actions a réaliser en fonction des signes décelés et du
résultat a atteindre

ALERTER / FAIRE ALERTER

Définir les différents éléments du message d'alerte

Identifier qui alerter en fonction de I'organisation des secours dans
I'entreprise

Faire alerter par la personne la plus apte ou alerter soi-méme

SECOURIR

Effectuer I'action appropriée a I'état de la victime :

La victime saigne abondamment

La victime s'étouffe

La victime se plaint de malaise

La victime se plaint de brQlures

La victime se plaint de douleurs empéchant certains mouvements
La victime se plaint d'une plaie qui ne saigne pas abondamment
La victime ne répond pas mais elle respire

La victime ne répond pas et ne respire pas

SITUATIONS INHERENTES AUX RISQUES SPECIFIQUES

Mises en situation adaptées a votre activité . .
Taux de satisfaction

Pédagogie ludique et interactive stagiaires
Garantie minimum 60% de pratique
Notre taux de

réussite

19.4/10

Méthodes pédagogiques

Formation participative et ludique. Apports théoriques,
échanges, partage d'expériences, démonstrations par le
formateur SST, exercices d’apprentissage en groupe, mises
en situation de cas liés aux risques propres a
I'établissement.

Matériel pédagogique
Mannequins d'exercice (adulte, enfant, nourrisson), valise
pédagogique, défibrillateur, ...

Intervenant

Titulaire du certificat de formateur délivré par une entité
habilitée

Evaluation et validation

Seuls les candidats qui ont suivi la totalité de la formation
et qui ont satisfait aux épreuves certificatives dans leur
intégralité peuvent prétendre a l'obtention du certificat SST

Périodicité de recyclage
Le Maintien et I'actualisation des compétences (MAC) SST
doit étre effectué tous les 24 mois.

Support remis aux stagiaires
Des supports dématérialisés sont remis aux participants

Références réglementaires
Article R. 4224-15 du code du travail ; Référentiel INRS
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